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IL DIRIGENTE

Richiamati:

- il decreto presidenziale n. 41 del 03.05.2023, ad oggetto: “ Agenzia Frosinone
Formazione e Lavoro art.8, co 1, lett. a) dello Statuto Attuazione”;

- la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 44 del 19.12.2023, ad oggetto: “Nomina
Collegio dei Revisori dei Conti della Azienda Speciale Frosinone Formazione e Lavoro”,
con la quale sono stati nominati i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti, ai
sensi dell’art. 42 co. 1 dello Statuto dell’Azienda Speciale Frosinone Formazione e
Lavoro;

- il provvedimento del Presidente prot. n. 22009 del 16.06.2023, ad oggetto: “Presidente
e Componenti dell’Agenzia Frosinone Formazione e Lavoro. Nomina”, con il quale sono
stati nominati i componenti del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale
denominata Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro”, ai sensi dell’art. 9 dello Statuto
dell’Azienda medesima;

Vista la nota dell’Azienda Speciale “Frosinone Formazione e Lavoro”, prot. n. 282 del
21.04.2026, ad oggetto “Richiesta risorse finanziarie per compenso membri CDA e
collegio revisori dei conti annualita 2025"”, acquisita agli atti dell’'Ente in pari data al prot.
n. 13634, con la quale veniva richiesta |'erogazione della complessiva somma di €
87.108,99, dettagliata nell’allegato “A” alla citata nota, comprensiva degli oneri
contributivi aggiuntivi (oneri riflessi) dovuti per i componenti del CDA;

Vista la relazione di attestazione in ordine al trattamento economico del Consiglio di
Amministrazione ed ai connessi obblighi contributivi a carico dell’Azienda Speciale
“Frosinone Formazione e Lavoro”, resa dal revisore legale dell’Azienda Speciale
“Frosinone Formazione e Lavoro”, allegata alla richiamata nota prot. n. 282 del
21.04.2026, acquisita agli atti dell’Ente in pari data al prot. n. 13634, in atti;

Visto il parere reso, in tal senso, dal Comitato per il Controllo analogo prot. n. 21340 del
25.06.2026, in atti;

Vista la determinazione dirigenziale n. 1935 del 16.07.2026, recante: “Azienda Speciale
Frosinone Formazione e Lavoro. Impegno di spesa”, con la quale si provvedeva ad
impegnare in favore dell’Azienda Speciale Frosinone Formazione e Lavoro, C.F. e P.l.
03092080609, in aderenza alle indicazioni di cui al parere del Comitato per il Controllo
analogo prot. n. 21340 del 25.06.2026, la complessiva somma di € 87.108,99, come di
sequito dettagliata:

- € 57.634,88 quale rimborso dell’'importo anticipato per il pagamento dei compensi ai
membri del CDA, comprensivo degli oneri previdenziali/contributivi obbligatori
dovuti per i componenti del Consiglio di amministrazione;

- € 29.474,11 quale rimborso dell’'importo anticipato per il compenso del Collegio
Revisori dei Conti;

sul capitolo 70220320 del corrente esercizio finanziario, impegno n. 2638/2026;

Vista la successiva nota (in atti) dell’Azienda Speciale “Frosinone Formazione e Lavoro”,
prot. n. 664 del 21.09.2026, ad oggetto “Dichiarazione di Spesa annualita 2025 delle
risorse previste per compenso membri del CDA di FFL e Collegio revisori dei conti”,
acquisita agli atti dell’Ente in pari data al prot. n. 31312, di attestazione della spesa
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sostenuta per il compenso dei membri del CDA e del Collegio revisori dei conti annualita
2025, comprensiva degli oneri contributivi aggiuntivi (oneri riflessi) dovuti per i
componenti del CDA, dettagliata nell’allegato “A” alla citata nota, pari alla complessiva
somma di € 87.108,99;

Ritenuto, pertanto, di liquidare in favore dell’Azienda Speciale Frosinone Formazione e
Lavoro, C.F. e P.I1. 03092080609, la somma di € 87.108,99, per le finalita di cui sopra;

Vista la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 e ss. mm. e ii..

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267: “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”
e ss. mm. € ii..

Vista la Legge 7 aprile 2014, n. 56, recante “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle
province, sulle unioni e fusioni di comuni”;

Visti lo Statuto provinciale ed il vigente Regolamento di contabilita;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il Decreto Presidenziale n. 66 del 09.07.2025, ad oggetto: “Relazione sulla
performance 2024. Approvazione”;

Visto il Decreto Presidenziale n. 92 del 02.12.2025, ad oggetto: “Approvazione schema
del bilancio di previsione finanziario 2026-2028, della nota integrativa e del piano degli
indicatori e dei risultati attesi di bilancio”;

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 34 del 16.12.2025, ad oggetto:
“Adozione bilancio di previsione finanziario 2026-2028, della nota integrativa e del piano
degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio”;

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 40 del 19.12.2025, ad oggetto:
“Approvazione bilancio di previsione 2026-2028, della nota integrativa e del piano degli
indicatori e dei risultati attesi di bilancio”;

Visto il Decreto Presidenziale n. 1 del 13.01.2026, ad oggetto: “Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) 2026-2028. Approvazione”;

Visto il Decreto Presidenziale n. 5 del 04.02.2026, ad oggetto: “Organigramma Provincia
di Frosinone. Modifiche”;

Visto il Decreto Presidenziale n. 15 del 17.03.2026, ad oggetto: “Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione 2026-2028. Approvazione;

Visto il Decreto Presidenziale n. 23 del 23.04.2026, ad oggetto: “Approvazione dello
schema di rendiconto della gestione 2025 e della relazione illustrativa al rendiconto della
gestione 20257,

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 8 del 26.05.2026, ad oggetto:
“Approvazione del rendiconto della gestione 2025 e della relazione illustrativa al
rendiconto della gestione 2025";

Visto il Decreto Presidenziale n. 52 del 14.07.2026, ad oggetto: “Schema di Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2027-2029. Approvazione”;

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 16 del 06.08.2026, ad oggetto:
“Documento Unico di Programmazione (DUP) 2027-2029. Approvazione”;

Accertato che, in relazione al presente procedimento, non sussistono cause di
incompatibilita o situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in capo al
Responsabile del Procedimento e al Dirigente firmatario del presente provvedimento, ai
sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, della Legge n. 190/2012, del D.P.R. n.
62/2013 e delle ulteriori disposizioni vigenti in materia di prevenzione della corruzione e
di comportamento dei dipendenti pubblici;

Attestata, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita
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Dato atto che l'istruttoria della pratica e stata curata dalla Dott.ssa Roberta Casalese;

DETERMINA

1) le motivazioni addotte in premessa, qui integralmente richiamate, costituiscono parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) di prendere atto della nota (in atti) dell’Azienda Speciale “Frosinone Formazione e
Lavoro”, prot. n. 664 del 21.09.2026, ad oggetto “Dichiarazione di Spesa annualita
2025 delle risorse previste per compenso membri del CDA di FFL e Collegio revisori dei
conti”, acquisita agli atti dell’Ente in pari data al prot. n. 31312, di attestazione della
spesa sostenuta per il compenso dei membri del CDA e del Collegio revisori dei conti
annualita 2025, comprensiva degli oneri contributivi aggiuntivi (oneri riflessi) dovuti per
i componenti del CDA;

3) di liquidare in favore dell’Azienda Speciale “Frosinone Formazione e Lavoro”, C.F. e P.I.
03092080609, in aderenza alle indicazioni di cui al parere del Comitato per il Controllo
analogo prot. n. 21340 del 25.06.2026, la complessiva somma di € 87.108,99,
comprensiva degli oneri contributivi aggiuntivi (oneri riflessi) dovuti per i componenti
del CDA, come in premessa dettagliata;

4) di far fronte alla spesa di € 87.108,99 utilizzando I'impegno n. 2638/2026, assunto sul
capitolo 70220320 con determinazione dirigenziale n. 1935 del 16.07.2026;

5) di attestare la regolarita e la correttezza amministrativa del presente atto ai sensi
dell’art. 147 bis del TUEL;

6) di attestare I'insussistenza di cause di conflitto di interessi in capo al Responsabile del
Procedimento e al Dirigente firmatario della presente determinazione ai sensi dell’Art.
6 bis della Legge n. 241/1990, dell’art. 1 comma 9 della Legge n. 190/2012 e del D.P.R.
n. 62/2013;

7) di trasmettere il presente provvedimento al Settore Finanze e Tributi per gli
adempimenti di competenza;

8) di trasmettere il presente provvedimento all’Azienda Speciale Frosinone Formazione e
Lavoro, per opportuna conoscenza.

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa e dopo la restituzione della stessa da parte del Servizio Finanziario, verra
pubblicata all’Albo Pretorio on line per quindici giorni consecutivi a cura del Segretariato
Generale.

Frosinone, 30/09/2026 Documento firmato digitalmente da

ARENA TIZIANA
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