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IL DIRIGENTE

Premesso che:

- la L.R. 6 agosto 1999, n. 14, e ss.mm. e ii., recante: “Organizzazione delle funzioni a
livello regionale e locale per la realizzazione del decentramento amministrativo”, ha
attribuito alle Province, ai sensi degli articoli 157, 159 e 162, compiti e funzioni
amministrative relative alla materia della Formazione professionale;

v la Regione Lazio, con proprie deliberazioni G.R. n. 736 del 1 agosto 2003 e n. 510 del
03.07.2007, ha definito il passaggio delle competenze in materia di obbligo formativo
dai Comuni alle Province;

v la Provincia di Frosinone, individuata la necessita di garantire secondo criteri di
efficacia ed efficienza I'espletamento dei percorsi di istruzione e formazione
professionale, ha definito lo strumento dell’Azienda speciale denominata Agenzia
Provinciale Frosinone Formazione, cosi come previsto dal D. Lgs n. 267/00, quale
soluzione organizzativa ottimale per la gestione dell’attivita dell’'obbligo formativo;

v la L.R. 20 Aprile 2015 n. 5, recante ad oggetto: "Disposizioni sul sistema educativo
regionale di istruzione e formazione professionale", prevede, in particolare, all'art. 7
(Soggetti del sistema educativo regionale) lettera c), che sono soggetti del sistema
educativo regionale: “... gli enti strumentali delle Province e della Citta metropolitana
di Roma Capitale istituiti ai sensi del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo
Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali) e successive modifiche”;

Vista la deliberazione del Consiglio provinciale n. 30 del 18.10.2019, ad oggetto:
“Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro". Indirizzi per l’'avvio dell’anno formativo
2019/2020 e la costituzione del nuovo organismo deputato alla gestione sperimentale
delle attivita formative delegate dalla Regione Lazio”, con cui si e stabilito:
PP di costituire, in via sperimentale per un triennio, in ottemperanza alla
Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 24 del 28.08.2018, e a seguito delle valutazioni
tecniche, contabili, giuridiche e finanziarie, effettuate dal Commissario Straordinario, la

”

nuova azienda speciale “Frosinone Formazione e Lavoro..... ;

Posto che in data 11.12.2019 e stata costituita I'’Azienda Speciale Frosinone Formazione
e Lavoro, C.F. e P.I. 03092080609, presso studio notarile di Frosinone, in attuazione della
deliberazione del Consiglio provinciale n. 30 del 18.10.2019;

Vista la copia dell'atto costitutivo della Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro”, come
trasmessa in data 12.12.2019 dall'Organo Straordinario nominato con Decreto
presidenziale n. 60 del 27.06.2019;

Visto il decreto presidenziale n. 117 del 30.12.2019, ad oggetto: "Costituzione
dell'’Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro”. Presa d'atto";

Dato atto che la nuova Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro” € subentrata alla
vecchia in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi a decorrere dal 02.03.2020 (Det. n.
944/2020), cosi come comunicato alla Regione Lazio con nota prot. n. 7556 del
04.03.2020;

Vista la Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 38 del 29.11.2021, recante ad oggetto:
“Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro”. Conclusione periodo sperimentazione di cui
alla Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 30 del 18.10.2019";
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Vista la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 24 del 04.11.2022, ad oggetto:
“Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro”. Estensione periodo sperimentazione di cui
alla deliberazione del Consiglio Provinciale n. 30 del 18.10.2019. Determinazioni”;

Visto il provvedimento presidenziale prot. n. 7668 del 02.03.2023, con cui, in attuazione
della deliberazione consiliare n. 40 del 19.12.2019 e del decreto n. 116 del 30.12.2019, il
Presidente della Provincia ha nominato il Comitato di Controllo Analogo, con compiti di
vigilanza, controllo e supporto agli organismi partecipati della Provincia, e, in particolare,
della Agenzia Frosinone Formazione e Lavoro;

Vista |la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 44 del 19.12.2023, ad oggetto:
“Nomina collegio dei Revisori dei Conti della Azienda Speciale Frosinone Formazione e
Lavoro”, con la quale sono stati nominati i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti,
ai sensi dell’art.42 co.1 dello Statuto dell’Azienda Speciale Frosinone Formazione e
Lavoro;

Dato atto che, rientrando la materia della Formazione nella competenza esclusiva della
Regione ed essendo la stessa gestita dalle Province in regime di delega, tutti i costi per la
gestione del servizio devono essere interamente coperti dall’ente delegante, al quale
spetta di assicurare I'assolvimento del diritto dovere di istruzione e formazione;

Evidenziato che:

- la Provincia di Frosinone deve assicurare, sulla base delle Convenzioni sottoscritte con
la Regione Lazio, ai sensi dell’art. 7 della Legge Regionale 31 dicembre 2015, n. 17
“Legge di stabilita regionale 2016"”, anche per I'anno scolastico e formativo 2025/2026,
la necessaria continuita didattica, al fine di non interrompere il servizio operante nei
confronti degli utenti iscritti nei percorsi triennali di leFP finalizzati all’assolvimento
dell’obbligo formativo;

- i percorsi triennali di leFP rappresentano uno dei canali, insieme alla scuola secondaria
superiore e all’apprendistato, per I'assolvimento dell’obbligo di istruzione/diritto-dovere
all’istruzione e formazione professionale per almeno 12 anni o fino al conseguimento di
una qualifica almeno triennale nel sistema di leFP e prevedono il rilascio da parte della
Regione della qualifica professionale triennale di Operatore, livello 3 EQF;

- l'obbligo formativo e da intendersi quale diritto fondamentale allo studio e, pertanto,
costituisce diritto irrinunciabile per [l'utenza ed obbligo di servizio per le
Amministrazioni;

Vista la determinazione direttoriale Regione Lazio G10567 del 08.08.2025, recante:
“Approvazione dello schema di Avviso pubblico per la presentazione di proposte
progettuali per la realizzazione di percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP)
validi all'assolvimento dell'obbligo di istruzione ed all'esercizio del diritto-dovere
all'lstruzione e per i percorsi formativi individualizzati per persone con disabilita (PFI).
Ripartizione risorse - Anno scolastico e formativo 2025/2026" impegni a valere sui capitoli
UOO00F21900 e.f 2025 e.f. 26, UOOOOF211115 e.f. 2025, UOO00A43110, UOOO0VA43111 e
U0O000A43112 e.f. 2025, UOO00A43113, UOO0O0A43114 e UOO0O0VA43115 e.f. 2025 per un
totale complessivo di 50.500.876,80"”, unitamente agli allegati e ai formulari allegati alla
stessa;

Vista la determinazione dirigenziale n. 2548 del 19.08.2025, avente ad oggetto:
“Determinazione Regione Lazio G10567 del 08.08.2025. Presa d’atto”, con la quale si e
preso atto della Determinazione direttoriale della Regione Lazio G10567 del 08.08.2025,

C.F.: 01 633 570 609
Sede: piazza Antonio Gramsci, 13 — 03100 Frosinone PEC: protocollo@pec.provincia.fr.it

Tel.: 0775.2191 Internet: http://www.provincia.fr.it

copia informatica per consultazione



recante: “Approvazione dello schema di Avviso pubblico per la presentazione di proposte
progettuali per la realizzazione di percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP)
validi all'assolvimento dell'obbligo di istruzione ed all'esercizio del diritto-dovere
all'lstruzione e per i percorsi formativi individualizzati per persone con disabilita (PFl).
Ripartizione risorse - Anno scolastico e formativo 2025/2026" impegni a valere sui capitoli
UOOO00OF21900 e.f 2025 e.f. 26, UOOOOF211115 e.f. 2025, UOO00A43110, UOOO0VA43111 e
U0O000A43112 e.f. 2025, UOO00A43113, UOO0O0A43114 e UOO0O0VA43115 e.f. 2025 per un
totale complessivo di 50.500.876,80";

Richiamata Ila normativa comunitaria, nazionale e regionale riportata nella
determinazione direttoriale della Regione Lazio n. G10567/2025;

Vista la determinazione dirigenziale n. 2771 del 15.09.2025, avente ad oggetto
“Approvazione dello schema di Avviso pubblico per la presentazione di proposte
progettuali per la realizzazione di percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP)
validi all'assolvimento dell'obbligo di istruzione ed all'esercizio del diritto-dovere
all'istruzione e per i percorsi formativi individualizzati per persone con disabilita (PFI).
Ripartizione risorse - anno scolastico e formativo 2025/2026" impegni a valere sui capitoli
UOOOOF21900 E.F 2025 E.F. 26, UOOOOF211115 E.F. 2025, UO0O00A43110, UOO00VA43111 E
U0O000A43112 E.F. 2025, UOO00A43113, UOO0O0A43114 E UOOO0A43115 E.F. 2025, per un
totale complessivo di 50.500.876,80”. Validazione proposte formative presentate
dall’Agenzia Frosinone Formazione e lavoro, finalizzate alla realizzazione di percorsi
triennali di istruzione e formazione professionale (leFP) annualita 2025/2026"”, con la
quale si e provveduto alla validazione delle n. 24 proposte formative pervenute
dall’Agenzia Frosinone Formazione e Lavoro, presentate ai sensi della determinazione
direttoriale n. G11323 del 05 settembre 2025 e dello schema di Avviso con la stessa
approvato;

Dato atto che la predetta determinazione dirigenziale, unitamente all’allegato elenco di
n. 24 proposte formative, parte integrante e sostanziale della stessa, e stato trasmessa
alla Regione Lazio con nota prot. n. 32421 del 15.09.2025, per i conseguenti adempimenti
afferenti alla formale approvazione ed ammissione a finanziamento, sulla base dei criteri
definiti nello schema di Avviso approvato con DD Regione Lazio G10567 del 08.08.2025;

Vista la determinazione direttoriale n. G11853 del 17.09.2025, avente ad oggetto:
“Approvazione dello schema di Avviso pubblico per la presentazione di proposte
progettuali per la realizzazione di percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP)
validi all'assolvimento dell'obbligo di istruzione ed all'esercizio del diritto-dovere
all'lstruzione e per i percorsi formativi individualizzati per persone con disabilita (PFI).
Ripartizione risorse - Anno scolastico e formativo 2025/2026" - Approvazione degli elenchi
dei progetti ammessi al finanziamento”, con cui la Regione Lazio ha provveduto ad
approvare gli elenchi delle proposte progettuali, presentate dalle Istituzioni formative a
gestione diretta delle Amministrazioni provinciali, ammesse al finanziamento a seguito
della procedura di validazione effettuata dalle Amministrazioni provinciali stesse, per la
realizzazione dei percorsi triennali di leFP e PFlI di cui all’Avviso adottato con
determinazione n. G10567 del 08.08.2025;

Dato atto che in esito alla predetta determinazione direttoriale n. G11853 del
17.09.2025 [I'Agenzia Frosinone Formazione e Lavoro ha attivato, per [I'annualita
2025/2026, un numero complessivo di percorsi triennali di IeFP, per la complessiva
somma di € 2.116.800,00, il cui finanziamento trova capienza nelle risorse gia
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impegnate a favore della Provincia di Frosinone giusta DD Regione Lazio G10567 del
08.08.2025;

Dato atto che rientrando la materia della Formazione nella competenza esclusiva della
Regione ed essendo la stessa gestita dalle Province in regime di delega, tutti i costi per la
gestione del servizio devono essere interamente coperti dall’ente delegante, al quale
spetta di assicurare I'assolvimento del diritto dovere di istruzione e formazione;

Vista la deliberazione di Consiglio Provinciale n. 32 del 02.11.2016, ad oggetto: "Funzioni
non fondamentali di competenza regionale, gia riassegnate ovvero in procinto di essere
affidate alla Provincia. Prospettive e criticita", secondo la quale le spese per le funzioni
non fondamentali vanno rendicontate e certificate alla Regione per il successivo rimborso;

Dato atto che tra le suddette spese rientrano le spese per le funzioni non fondamentali
in materia di servizi formativi e le spese pro quota per lo svolgimento delle funzioni di
direzione e coordinamento delle articolazioni di primo livello competenti per le funzioni
non fondamentali in materia di formazione, nonché eventuali integrazioni disposte con
atto dirigenziale, in favore del personale coinvolto, inerenti a indennita o emolumenti
comunque denominati, come definiti dalla legislazione in vigore, e dal vigente CCNL e
accordi decentrati;

Vista la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 35 del 16.12.2025, ad oggetto:
“Agenzia "Frosinone Formazione e Lavoro". Determinazioni Anno 2025/2026”, con la
quale, tra l'altro, si prende atto:

v del Bilancio Previsionale annuale “solare” 2025 e per anno formativo 1.9.2025 -
31.8.2026 e Triennale 2025-2026-2027 dell’Azienda Speciale Frosinone Formazione e
Lavoro approvati dal Consiglio di Amministrazione della Agenzia Frosinone Formazione
e Lavoro con verbale n. 24 del 04.11.2025, acquisito al protocollo dell’Ente al n. 39395
del 06.11.2025;

v della Nota lllustrativa al Bilancio Previsionale annuale “solare” 2025 e per anno
formativo 1.9.2025 - 31.8.2026) e Triennale 2025-2026-2027 dell’Azienda Speciale
Frosinone Formazione e Lavoro approvata dal Consiglio di Amministrazione della
Agenzia Frosinone Formazione e Lavoro con verbale n. 24 del 04.11.2025, acquisito al
protocollo dell’Ente al n. 39395 del 06.11.2025;

v della Determinazione Direttoriale n. G11853 del 17.09.2025, avente ad oggetto:
“Approvazione dello schema di Avviso pubblico per la presentazione di proposte
progettuali per la realizzazione di percorsi di Istruzione e Formazione Professionale
(leFP) validi all'assolvimento dell'obbligo di istruzione ed all'esercizio del diritto-dovere
all'lstruzione e per i percorsi formativi individualizzati per persone con disabilita (PFl).
Ripartizione risorse - Anno scolastico e formativo 2025/2026" - Approvazione degli
elenchi dei progetti ammessi al finanziamento.”, con la quale la Regione Lazio ha
provveduto ad approvare gli elenchi delle proposte progettuali, presentate dalle
Istituzioni formative a gestione diretta delle Amministrazioni provinciali, ammesse al
finanziamento a seguito della procedura di validazione effettuata dalle Amministrazioni
provinciali stesse, per la realizzazione dei percorsi triennali di IeFP e PFI di cui all’Avviso
adottato con determinazione n. G10567 del 08.08.2025, in esito al quale I'Agenzia
Frosinone Formazione e Lavoro ha attivato, per I'annualita 2025/2026, un numero di
percorsi triennali di l1eFP pari a n. 24, per la complessiva somma di € 2.116.800,00, il
cui finanziamento trova capienza nelle risorse gia impegnate a favore della Provincia di
Frosinone giusta DD Regione Lazio G10567 del 08.08.2025, ripartiti come nello stesso
atto riferito;
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e si stabilisce che .... in ragione della sentita esigenza di garantire la continuita delle
attivita formative, e stato autorizzato I'avvio del nuovo anno formativo 2025/2026 a far
data dal 22.09.2025 per le annualita 1°, 2° e 3° di cui all’avviso DD n. G10587 del
08.08.2025, ferma restando la necessaria valutazione periodica sulla tenuta degli equilibri
della Agenzia in sede consiliare;

Visto il decreto presidenziale n. 7 del 13.02.2026, ad oggetto: “Agenzia “Frosinone
Formazione e Lavoro”. Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 35 del 16.12.2025.
Determinazioni”, con il quale, in coerenza con il recepimento da parte del Consiglio
Provinciale con deliberazione n. 35 del 16.12.2025 dei bilanci pluriennali 2025-2027, si e
dato atto che il periodo di operativita della Agenzia & esteso, senza soluzione di
continuita, per la durata del Bilancio previsionale triennale 2025-2027, ferma restando la
necessaria valutazione periodica sulla tenuta degli equilibri della Agenzia in sede
consiliare, in coerenza con le indicazioni degli Organi di controllo sopra riferiti, e con le
istanze definite, in particolare, con la Deliberazione della Corte dei Conti, Sezione
Regionale di Controllo per il Lazio, n. 152/2015/PRSP del 20.04.2015 e, per I'effetto, si e
dato mandato, al Consiglio di Amministrazione della Agenzia “Frosinone Formazione e
Lavoro” di modificare presso sede notarile I'atto costitutivo della Agenzia “Frosinone
Formazione e Lavoro”, sostituendo all’art. 4, il sequente: “La durata dell’Azienda é fissata,
in via sperimentale, al 31 dicembre 2027";

Viste le determinazioni dirigenziali:
v ' n. 3665 del 24.11.2025, ad oggetto: “Agenzia "Frosinone Formazione e Lavoro".

Determinazioni anno 2025/2026", con la quale si & proceduto:

- ad accertare la somma di € 1.609.204,20 sul capitolo 58220806, e.f. 2025, nei limiti
previsti dalla Determinazione Direttoriale Regione Lazio G10567 del 08.08.2025, in
combinato disposto con le previsioni di cui alla Determinazione Direttoriale n. G11853
del 17.09.2025;

- ad accertare la parziale somma di € 507.595,80 sul capitolo 58220806, e. f. 2026,
riservando a successivo atto I'accertamento delle restanti somme, come rimodulate
dalla Regione Lazio, nei limiti previsti dalla Determinazione Direttoriale Regione Lazio
G10567 del 08.08.2025, in combinato disposto con le previsioni di cui alla
Determinazione Direttoriale n. G11853 del 17.09.2025;

-ad impegnare, contestualmente, la complessiva somma di €. 2.116.800,00, sul
capitolo 007022 art. 0313, in favore dell’Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro”,
guanto ad € 1.609.204,20 (e.f. 2025), e quanto ad € 507.595,80 (e.f. 2026);

v 'n. 499 del 17.02.2026, ad oggetto: “Agenzia "Frosinone Formazione e Lavoro".

Determinazioni anno 2025/2026", con la quale si € proceduto:

- ad accertare la somma di € 1.466.104,20 sul capitolo 58220806, esercizio finanziario
2026, nei limiti previsti dalla Determinazione Direttoriale Regione Lazio G10567 del
08.08.2025, in combinato disposto con le previsioni di cui alla Determinazione
Direttoriale n. G11853 del 17.09.2025;

- ad impegnare, contestualmente, la somma di € 1.466.104,20 sul capitolo 70220313,
esercizio finanziario 2026, in favore dell’Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro”;

Dato atto che con determinazioni dirigenziali:

v ' n. 3667 del 24.11.2025, si & proceduto alla liquidazione in favore dell’Agenzia
“Frosinone Formazione e Lavoro”, della somma di € 250.000,00, quale anticipazione di
cassa, nel rispetto del decreto presidenziale n. 71 del 09.09.2025, a valere sulle risorse
annualita 2025/2026;
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v 'n. 3989 del 12.12.2025, si & proceduto alla liquidazione in favore dell’Agenzia
“Frosinone Formazione e Lavoro”, della somma di € 622.102,40, quale completamento
della quota erogata dalla Regione Lazio a valere su risorse nazionali, rinviando a
successivi atti le ulteriori erogazioni, nei limiti previsti dalla normativa vigente e in esito
alla determinazione direttoriale n. G11853 del 17.09.2025;

v n. 694 del 12.03.2026, si e proceduto alla liquidazione in favore dell’Agenzia “Frosinone
Formazione e Lavoro”, della somma di € 332.100,00, quale quota parte della
complessiva somma di € 405.001,80 erogata dalla Regione Lazio a valere su risorse del
Fondo Sociale Europeo, rinviando a successivi atti le ulteriori erogazioni, nei limiti
previsti dalla normativa vigente e in esito alla determinazione direttoriale n. G11853 del
17.09.2025;

v’ 'n. 2033 del 30.07.2026, si e proceduto alla liquidazione in favore dell’Agenzia
“Frosinone Formazione e Lavoro”, della somma di € 332.100,00, quale acconto della
quota erogata dalla Regione Lazio a valere su risorse regionali, rinviando a successivi atti
le ulteriori erogazioni, nei limiti previsti dalla normativa vigente e in esito alla
determinazione direttoriale n. G11853 del 17.09.2025;

Vista la nota prot. Ag. n. 741 del 01.10.2026 (in atti), acquisita al protocollo dell’Ente al n.
32813, pari data, con la quale I'Agenzia “Frosinone Formazione e Lavoro” richiede
I’erogazione della somma di € 300.000,00 a valere su risorse del Fondo Regionale,
necessaria a consentire all’Azienda Speciale di regolarizzare i pagamenti relativi agli
stipendi del personale, agli oneri previdenziali e fiscali obbligatori e agli altri costi fissi
necessari ad assicurare i servizi indispensabili all’'utenza;

Sentito il Settore Finanze e Tributi;

Ritenuto di procedere alla liquidazione in favore dell’Agenzia: “Frosinone Formazione e
Lavoro”, della somma di € 300.000,00, quale ulteriore acconto della quota del
finanziamento erogato dalla Regione Lazio a valere su risorse del Fondo Regionale,
rinviando a successivi atti le ulteriori erogazioni, nei limiti previsti dalla normativa vigente e
in aderenza ai contenuti della determinazione direttoriale n. G11853 del 17.09.2025;

Vista la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 e ss. mm. e ii..

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267: “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” e ss.
mm. € ii..

Vista la Legge 7 aprile 2014, n. 56, recante “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province,
sulle unioni e fusioni di comuni”;

Visti lo Statuto provinciale ed il vigente Regolamento di contabilita;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il Decreto Presidenziale n. 66 del 09.07.2025, ad oggetto: “Relazione sulla performance
2024. Approvazione”;

Visto il Decreto Presidenziale n. 92 del 02.12.2025, ad oggetto: “Approvazione schema del bilancio
di previsione finanziario 2026-2028, della nota integrativa e del piano degli indicatori e dei risultati
attesi di bilancio”;

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 34 del 16.12.2025, ad oggetto: “Adozione
bilancio di previsione finanziario 2026-2028, della nota integrativa e del piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio”;
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Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 40 del 19.12.2025, ad oggetto: “Approvazione
bilancio di previsione 2026-2028, della nota integrativa e del piano degli indicatori e dei risultati
attesi di bilancio”;

Visto il Decreto Presidenziale n. 1 del 13.01.2026, ad oggetto: “Piano Esecutivo di Gestione (PEG)
2026-2028. Approvazione”;

Visto il Decreto Presidenziale n. 5 del 04.02.2026, ad oggetto: “Organigramma Provincia di
Frosinone. Modifiche”;

Visto il Decreto Presidenziale n. 15 del 17.03.2026, ad oggetto: “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2026-2028. Approvazione;

Visto il Decreto Presidenziale n. 23 del 23.04.2026, ad oggetto: “Approvazione dello schema di
rendiconto della gestione 2025 e della relazione illustrativa al rendiconto della gestione 2025";
Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 8 del 26.05.2026, ad oggetto: “Approvazione del
rendiconto della gestione 2025 e della relazione illustrativa al rendiconto della gestione 2025";
Visto il Decreto Presidenziale n. 52 del 14.07.2026, ad oggetto: “Schema di Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2027-2029. Approvazione”;

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 16 del 06.08.2026, ad oggetto: “Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2027-2029. Approvazione”;

Attestata, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita e la correttezza
amministrativa del presente atto;

Accertato che, in relazione al presente procedimento, non sussistono cause di
incompatibilita o situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in capo al
Responsabile del Procedimento e al Dirigente firmatario del presente provvedimento, ai
sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, della Legge n. 190/2012, del D.P.R. n.
62/2013 e delle ulteriori disposizioni vigenti in materia di prevenzione della corruzione e
di comportamento dei dipendenti pubblici;

Dato atto che l'istruttoria della pratica e stata curata dalla Dott.ssa Roberta Casalese;
DETERMINA
1. la narrativa e parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di liquidare la somma di € 300.000,00 in favore dell’Agenzia “Frosinone Formazione e
Lavoro”, quale ulteriore acconto della quota del finanziamento erogato dalla Regione
Lazio a valere su risorse del Fondo Regionale, rinviando a successivi atti le ulteriori
erogazioni, nei limiti previsti dalla normativa vigente e in aderenza ai contenuti della
determinazione direttoriale n. G11853 del 17.09.2025;

3. di far fronte alla spesa di € 300.000,00 utilizzando I'impegno n. 496/2026, assunto sul
capitolo 70220313, giusta determinazione dirigenziale n. 499 del 17.02.2026;

4. di attestare la regolarita e la correttezza amministrativa del presente atto ai sensi
dell’art. 147 bis del TUEL;

5. di attestare I'insussistenza di cause di conflitto di interessi in capo al Responsabile del
Procedimento e al Dirigente firmatario della presente determinazione ai sensi dell’Art.
6 bis della Legge n. 241/1990, dell’art. 1 comma 9 della Legge n. 190/2012 e del D.P.R.

n. 62/2013;
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6. di trasmettere il presente provvedimento al Settore Finanze e Tributi, per dgli
adempimenti conseguenti;

7. di trasmettere il presente provvedimento all’ Agenzia “Frosinone Formazione e
Lavoro”, per opportuna conoscenza;

8. di trasmettere il presente provvedimento al Comitato di Controllo Analogo, nhominato
con provvedimento presidenziale prot. n. 7668 del 02.03.2023, per opportuna
conoscenza.

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, e dopo la restituzione della stessa da parte del Servizio Finanziario, verra
pubblicata all' Albo Pretorio on line per quindici giorni consecutivi a cura del Segretariato

Generale.
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PROVINCIA DI FROSINONE
SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO
VISTO DI LIQUIDAZIONE DELLA SPESA

OGGETTO: AGENZIA "FROSINONE FORMAZIONE E LAVORO". PERCORSI IEFP
ANNUALITA' 2025/2026. LIQUIDAZIONE ULTERIORE ACCONTO RISORSE FONDO
REGIONALE.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 184, comma 4, del D. Lgs 267/2000 e del’art. 36 del vigente
regolamento di contabilita, si attestano la regolarita amministrativa, contabile e fiscale della
determinazione di liquidazione n 2608 del 06/10/2026.

MOVIMENTI

E/S | Tipologia Numero Descrizione Soggetto Importo

S Dist. Lig-|1012/2026 AGENZIA "FROSINONE FOR-| 13364-FROSINONE FOR-|€300.00
uidazione MAZIONE E LAVORO". PERCORSI|MAZIONE E LAVORO 0,00

IEFP ANNUALITA" 2025/2026. LIQ-
UIDAZIONE ULTERIORE ACCONTO
RISORSE FONDO REGIONALE.

Effettuati i controlli ed i riscontri amministrativi, contabili e fiscali degli atti pervenuti, ai sensi dell’art.
185 del D.Lgs n. 267/2000 si autorizza I'emissione del mandato di pagamento a favore delle ditte cred-
itrici come specificato nel provvedimento esaminato.

Frosinone, 06/10/2026 Documento firmato digitalmente da

ANTONINI IVANA
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