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Nome
Indirizzo
Telefono
PEC
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (07/02/2025 - oggi)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Date (05/05/2026)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Date (29/09/2025)
* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Date (07/11/2024 - oggi)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Date (24/01/2024 - fine
lavori)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date (01/11/2022 - oggi)
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Attribuzione con delega, per idonea e comprovata competenza e professionalita, delle funzioni
dirigenziali relative a “istruttoria e sottoscrizione delle determinazioni di impegno e liquidazione”
oltre alle gia delegate “responsabilita di tutti i procedimenti amministrativi relativi al Servizio
sanzioni amministrative”, mediante Disposizione Dirigenziale prot. 4575/2025 del 07/02/2025, ad
Oggetto: “Art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi. Delega Funzioni”;

PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia)

Nominata, con Provvedimento Dirigenziale prot. 15078/2026 del 05/05/2026, Presidente della
commissione per la GARA S.U.A. 26/2026 — Affidamento in appalto del servizio di gestionr
dell’asilo nido comunale “IL GIGLIO” sito a Veroli - CIG BAB0747C20;

PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia)

Nominata, con Provvedimento Dirigenziale prot. 34101/2025 del 29/09/2025, Componente della
commissione per la GARA S.U.A. 64/2025 - Affidamento dei servizi cimiteriali, per anni due, presso
il civico cimitero del Comune di Frosinone CUP E49125000630004

PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia)

Componente dell’Unita Organizzativa all'interno del Settore SUA-PNRR denominata “Ufficio
Controllo Atti PNRR?”, istituita con la finalita di implementare la verifica e la funzionalita dei singoli
progetti, il controllo sulla regolarita delle procedure e delle spese rendicontate a valere sulle risorse
del PNRR, nonché valorizzare il monitoraggio circa il conseguimento dei valori definiti per gli
indicatori associati ai propri progetti, nominata con Disposizione del Direttore Generale prot. 37020
del 06/11/2024;

PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia)

Componente Commissione Esaminatrice nellambito della “procedura valutativa per la
Progressione tra aree riservata ai dipendenti a tempo indeterminato della Provincia di Frosinone
per la copertura di n. 6 posti nell’area degli Istruttori — profilo professionale di Istruttore Tecnico”,
nominata con Provvedimento del Segretario Generale prot. 2953 del 24/01/2024.

PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia)

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO EQ CON INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO SANZIONI
AMMINISTRATIVE CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 3487 DEL 09/11/2022 AD OGGETTO “DECRETO
PRESIDENZIALE N. 121 DEL 31/10/2022 — INCARICHI EX ART. 13 DEL CCNL FUNZIONI LOCALI, 2016-
2018, DEL 21/05/2018. DETERMINAZIONI SERVIZIO SANZIONI AMMINISTRATIVE®. INOLTRE HA CURATO E
CURA ATTUALMENTE | RUOLI ESATTORIALI IN COLLABORAZIONE COL RESPONSABILE ALL'INTERNO DEL
SETTORE FINANZE E TRIBUTI.


mailto:cinziadec70@postecertifica.it

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Date (01/11/2022 - oggi)

. Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (15/02/2021-
08/11/2022)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (15/02/2020
-14/02/2021)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego
* Principali mansioni
e responsabilita

* Date (04/11/2019
- 14/02/2020)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego
¢ Principali mansionie
responsabilita

* Date (15/10/2001 -
03/11/2019)
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PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia)

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO EQ CON INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO SANZIONI
AMMINISTRATIVE CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 3487 DEL 09/11/2022 AD OGGETTO “DECRETO
PRESIDENZIALE N. 121 DEL 31/10/2022 - INCARICHI EX ART. 13 DEL CCNL FUNZzIONI LOCALI, 2016~
2018, DEL 21/05/2018. DETERMINAZIONI SERVIZIO SANZIONI AMMINISTRATIVE®. INOLTRE HA CURATO E
CURA ATTUALMENTE | RUOLI ESATTORIALI IN COLLABORAZIONE COL RESPONSABILE ALL’INTERNO DEL
SETTORE FINANZE E TRIBUTI.

PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia)

ENTE PUBBLICO
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO EQ

Responsabile di tutti i procedimenti del Servizio Sanzioni amministrative

Funzionario Amministrativo della Provincia di Frosinone assegnata al settore Economico
Finanziario servizio Sanzioni Amministrative con Disposizione del Direttore Generale prot. 5087del
15/02/2021; con Disposizione Organizzativa Dirigenziale prot. 20202 del 22/06/2021 individuata
quale Responsabile dei procedimenti amministrativi relativi alle emissioni di Ordinanze di
Ingiunzione previste dall’ art. 18 della L. 689/1981, alle emissioni di Ordinanze di Archiviazione,
Ordinanze di confisca o di sequestro, Ordinanze di Autotutela di annullamento di provvedimenti gia
assunti, Ordinanze per la comminazione delle sanzioni accessorie, Autorizzazioni al pagamento
rateale delle sanzioni comminate, per le previsioni dell’ art. 26 della Legge 689/1981.

PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia) ENTE PUBBLICO
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

Responsabile dei procedimenti assegnati del Servizio Sanzioni amministrative

Funzionario Amministrativo in “comando” presso il Comune di Cassino inserita nell’ Area Tecnica
Servizio Ambiente, Igiene, Qualita della vita — Protezione Civile -Informatizzazione ed Innovazione
tecnologica e Funzionario Amministrativo presso i Servizi Sociali;

PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia) ENTE PUBBLICO
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

Responsabile dei procedimenti assegnati

Funzionario Amministrativo della Provincia di Frosinone assegnata al settore Ambiente servizio
A.lLA. Energia, Tutela e qualita dell’ Aria;

PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia) ENTE PUBBLICO
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

Responsabile dei procedimenti assegnati

Istruttore di vigilanza cat. giuridica C



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego
¢ Principalimansioni e
responsabilita

* Date 17/01/2019 al
14/02/2020

* Date 21/01/2010-2013

* Date 2010-2012

* Date 16/09/2010-22/04/2013

* Date 2012-2016

* Date (11/2017-31/12/2017)

* Date (01/01/2018-
31/12/2018)

* Date 02/11/2018
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PROVINCIA DI FROSINONE, Frosinone (ltalia)

ENTE PUBBLICO/Polizia Provinciale ISTRUTTORE DI
VIGILANZA

mansioni di vigilanza e controllo su tutto il territorio provinciale;

inserita nell'Unita di Progetto "Sanzioni Amministrative Ambientali"( D.P. 148/2018) a carattere
intersettoriale con Disposizione del Segretario Direttore Generale n.1515 del 17/01/2019 e, con
successiva Disposizione del Dirigente Ing. Traversari, assegnataria della responsabilita delle relative
istruttorie (prot. 2945 del 31/01/2019).

dal 21/01/2010 nominata Vice-Segretario della Commissione "Formazione Professionale, Politiche
del lavoro, Centri per I'lmpiego” della Provincia di Frosinone;

Amministrazione Provinciale di Frosinone

con delibera di Giunta del Comune di Cassino n. 98 del 20/05/2010, nominata "Presidente
Commissione Esaminatrice domande Sanatoria alloggi ERP" di cui alla L. R. 18/2000 e successive
modifiche;

Amministrazione Comunale di Cassino (Fr), Cassino (ltalia)

Nominata "Collaboratrice ex art. 90 D. Igv. 267/2000 della Segreteria Particolare del
Presidente dell Amministrazione Provinciale" con Decreto del presidente dell' amministrazione
Provinciale di Frosinone n. 49/2010; Amministrazione Provinciale di Frosinone, Frosinone (ltalia)

inserita nell’Albo dei "Presidenti di Commissione per le prove finali di verifica/accertamento di
idoneita degli allievi partecipanti ai corsi di formazione professionali di cui all' art. 17 L. R. 23/2,
delegate dalla Regione lazio alla Provincia di Frosinone, con diversi incarichi in vari istituti
professionali della Provincia di Frosinone;

Agenzia di Formazione Professionale della Provincia di Frosinone

Individuata tra il personale per I' attribuzione di specifiche responsabilita ai sensi dell' art. 17 co. 2
lettera f) del CCNL del 01/04/1999 e dell' art. 20 del "Regolamento per la graduazione,
conferimento e revoca delle posizioni organizzative, degli incarichi relativi alle alte professionalita e
ad ulteriori specifiche responsabilita;

Amministrazione Provinciale di Frosinone, Frosinone

Gestione di Procedimenti amministrativi ed inerenti alle attivita d' ufficio di staff:

= Analisi e studio dei procedimenti amministrativi afferenti le violazioni delle normative in
materia ambientale;

* Redazione degli atti inerenti alla formulazione di provvedimenti con carattere decisorio del
Comandante che definiscono i procedimenti di cui trattasi;

= |struzione e redazione dei ruoli derivanti dai procedimenti sulle sanzioni amministrative

relative alle violazioni delle leggi sul’ambiente;

Individuata tra il personale per I' attribuzione di specifiche responsabilita ai sensi dell' art. 17 co. 2
lettera f) del CCNL del 01/04/1999 e dell' art. 20 del "Regolamento per la graduazione,
conferimento e revoca delle posizioni organizzative, degli incarichi relativi alle alte professionalita e
ad ulteriori specifiche responsabilita

Amministrazione Provinciale di Frosinone, Frosinone

Gestione di Procedimenti amministrativi ed inerenti alle attivita d' ufficio di staff:

* Analisi e studio dei procedimenti amministrativi afferenti le violazioni delle normative in materia
ambientale;

* Redazione degli atti inerenti alla formulazione di provvedimenti con carattere decisorio del
Comandante che definiscono i procedimenti di cui trattasi;

* Istruzione e redazione dei ruoli derivanti dai procedimenti sulle sanzioni amministrative relative
alle violazioni delle leggi sull’ ambiente;

Risulta agli atti "Attestazione di lodevole Servizio" fino all' anno 2017 da parte del Dirigente dott.
Massimo Bellj;

Individuata seconda in graduatoria di merito, con Determinazione Dirigenziale

n. 2214 del 06/07/2018, degli idonei della procedura selettiva per progressione verticale finalizzata
al passaggio dei dipendenti alla categoria immediatamente superiore per la copetura di n. 1 posto
di Categoria D1 con il profilo professionale di "Funzionario di Vigilanza"di cui alla Determinazione
Dirigenziale n. 2267 del 21/05/2009;

Lettera di Encomio ricevuta dal Segretario Direttore Generale della Provincia di Frosinone Dott.
Fabio, Martino Battista -prot. 53973-;



* Date 19/12/2018

STRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (A. A. 2002/2003)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (A. A. 2019/2020)

*Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (A. A. 2020/2021)

*Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Date (A. A. 2023/2024)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (A. S. 1988/1989)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (A. A. 1986/1987)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (19/07/2012)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

® Capacita di lettura

¢ Capacita di scrittura
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Attestazione di Lodevole Servizio attribuitale con Atto del Comandante del Corpo di Polizia
Provinciale di Frosinone Dott. Pietro D' Aguanno -prot. 59503/2018-;

LAUREA MAGISTRALE IN ECONOMIA E COMMERCIO

(Vecchio Ordinamento)

Universita degli Studi di Cassino
Cassino (Fr) (ltalia)

Tesi sperimentale sulle "Nuove strategie ambientali d' impresa nel settore dei detergenti”

MASTER di primo livello “Diritto Economia e Gestione degli Enti del terzo settore” con
votazione 110/110

Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, Cassino (Fr) (Italia)

»

MASTER EXECUTIVE di secondo livello “Emergency Management e psicologia delle emergenze
con presentazione del project work “Sensibilizzazione allemergenza ambientale e tutela
dellambiente: progetto Demetra” avente l'obiettivo generale di sensibilizzazione sulla tutela
dellambiente ed approvato con dichiarazione resa sull'utilita del progetto per I'Ente da parte del
Presidente Unione Cinquecitta con votazione 110/110

Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, Cassino (Fr) (Italia)

Corso di Alta Formazione in “Progettazione e Pianificazione dello sviluppo territoriale” con
superamento, in data 11/04/2024, del’esame finale consistente in un project work in “SVILUPPO
SOSTENIBILE DEI PAESI DELLA CIOCIARIA” dal titolo “VIVI NEL BORGO: E’ TUTTA
UN’ALTRA VITA!”

Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, Cassino (Fr) (ltalia)-

Dipartimento di Scienze Umane, Sociali e della Salute

Diploma di maturita tecnica di "Ragioniere e Perito Commerciale" ITC " Medaglia

d' oro citta di Cassino", Cassino (Fr) (ltalia) Diploma di qualifica di" Addetto alla

Contabilita d' azienda"

IPC "Luigi Angeloni", Frosinone (ltalia)

Attestato di conseguimento del titolo di "MEDIATORE CIVILE"

A.D.R. CONCILIANDO (Ente di Formazione accreditato al Ministero della Giustizia) che

consente liscrizione negli Elenchi dei Mediatori presso dli
organismi pubblici o privati;

[ITALIANA]

[INGLESE ]
[ Indicare il livello: buono

[ Indicare il livello: buono



¢ Capacita di espressione
orale

¢ Capacita di lettura

¢ Capacita di lettura
¢ Capacita di lettura

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE
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[ Indicare il livello: buono,

[ FRANCESE ]

[ Indicare il livello: buono
[ Indicare il livello: buono
[ Indicare il livello: buono

OTTIME COMPETENZE COMUNICATIVE E RELAZIONALI ACQUISITE DURANTE LA MIA ESPERIENZA DI
AMMINISTRATORE PUBBLICO INFATTI:

DAL MAGGIO 2013 SONO STATA ELETTA CONSIGLIERE DELL' AMMINISTRAZIONE

COMUNALE DI AQUINO PER LA DURATA DI UN QUINQUENNIO;

*DAL 08/06/2013 SONO STATA NOMINATA, CON DELIBERA CONSILIARE RAPPRESENTANTE DEL COMUNE DI
AQUINO IN SENO AL CONSIGLIO DELL' UNIONE DEI COMUNI CONQUECITTA PER LA DURATA DI UN
QUINQUENNIO;

BUONE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E DI TEAM-LEADING ACQUISITE DURANTE LA MIA ESPERIENZA DI
VICE-SEGRETARIO E DI PRESIDENTE DI COMMISSIONE; SONO IN GRADO DI GESTIRE IL
PERSONALE E DI VALORIZZARNE LE COMPETENZE INDIVIDUALI.

MASSIMO GRADO DI AUTONOMIA SUL LAVORO, MASSIMO GRADO DI UTILIZZAZIONE
DELLE CONOSCENZE E CAPACITA PERSONALI, MASSIMO GRADO DI FLESSIBILITA NELL'
ESERCIZIO DELLE FUNZIONI E DEI COMPITI AFFIDATI, MASSIMO GRADO DI CAPACITA
RELAZIONALE CON GLI UTENTI E CON | COLLEGHI E MASSIMA CAPACITA PROPOSITIVA E
GESTIONALE . SONO IN GRADO DI LAVORARE IN SITUAZIONI DI STRESS, GRAZIE ALLA
GESTIONE DI RELAZIONI CON IL PUBBLICO NELLE DIVERSE ESPERIENZE LAVORATIVE.
CAPACITA’ DI UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE A CORSO MUSICALE PLURIENNALE DI STRUMENTIA
TASTIERA

* ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL 2° CONVEGNO INTERREGIONALE DEL LAZIO TENUTOSI PRESSO IL
TEATRO COMUNALE DEL COMUNE DI FIUGGI IN DATA 19 E 20 GIUGNO 2003;

* CORSO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELL' AMM.NE PROVINCIALE DI FROSINONE
TENUTO DALLA SSPAL (SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE) NELL'
ANNO 2003;

*  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALLA GIORNATA DI DIBATTITO "LA GESTIONE DEI
RIFIUTI E LANUOVA NORMATIVA SULLE DISCARICHE" TENUTASI IN DATA 30/10/2003;

* ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO "1° FORUM SULL' AMBIENTE"
TENUTOSI IN DATA 6-7-8 LUGLIO 2005;

*  ATTESTATO DEL 05/12/2005 DI FREQUENZA CORSO "GLI ATTI DELLA POLIZIA GIUDIZIARIA - GIORNATE
DI STUDIO, AGGIORNAMENTO ED APPROFONDIMENTO IN PROCEDURA PENALE" DI ORE 24 CON
ATTRIBUZIONE DI 1 CUF IN PROCEDURA PENALE FACOLTA DI GIURISPRUDENZA DELL' UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI CASSINO, TENUTOSI NELLA SALA RESTAGNO DEL COMUNE DI CASSINO;

*  ATTESTATO DEL 20/12/2005 DI FREQUENZA CORSO "GLI ATTI DELLA POLIZIA GIUDIZIARIA - GIORNATE
DI STUDIO, AGGIORNAMENTO ED APPROFONDIMENTO IN PROCEDURA PENALE" DI ORE 24 RIPORTANDO
LA VOTAZIONE DI 30/30 (1 CUF) PRESSO LA FACOLTA DI GIURISPRUDENZA DELL' UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI CASSINO;

®* CORSO DI FORMAZIONE SULL' INFLUENZA AVIARIA NELL' APRILE 2006;

* ATTESTATO DEL 26/03/2009 DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO "PRIMA GIORNATA PROVINCIALE
DELLA POLIZIA LOCALE" VALUTABILE Al FINI DEL RICONOSCIMENTO DELLA MAGGIORE PROFESSIONALITA
ORGANIZZATO DAL' ANVU, CON | SEGUENTI ARGOMENTI DI STUDIO: LE FUNZIONI DI POLIZIA GIUDIZIARIA
NELLA POLIZIA LOCALE, LA CONTESTAZIONE IMMEDIATA/DIFFERITA DELLE VIOLAZIONI DEL CODICE
DELLA STRADA, PRIME CONSIDERAZIONI SULL' APPLICAZIONE DELL' ART. 54 DEL TUEL Sul NuovI
POTERI DEL SINDACO, VIGILANZA SULL' ATTIVITA URBANISTICO-EDILIZIA ALLA LUCE DELLA RECENTE
L.R. LAzIO 15/2008, DISCIPLINA DELL' ATTIVITA DI SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE:
APPLICABILITA E PROBLEMATICHE DELLA L.R. LAZIO 21/2006;

* ATTESTATO DEL 17/04/2009 DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO NAZIONALE "CITTADINANZA E
COSTITUZIONE";

*  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO "DONNE POLITICA E ISTITUZIONI - PERCORSI FORMATIVI PER
LA PROMOZIONE DELLA CULTURA DI GENERE E DELLE PARI OPPORTUNITA" CHE SI E SVOLTO DAL 22
SETTEMBRE AL 1 DICEMBRE 2009 PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CASSINO, SUPERANDO LA
VERIFICA FINALE;



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ATTESTATO DEL 16/04/2010 DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO "SECONDA GIORNATA PROVINCIALE
DELLA PoLizIA LOCALE" VALUTABILE Al FINI DEL RICONOSCIMENTO DELLA MAGGIORE
PROFESSIONALITA ORGANIZZATO DAL' ANVU, CON | SEGUENTI ARGOMENTI DI STUDIO: LE FUNZIONI DI
POLIZIA GIUDIZIARIA NELLA POLIZIA LOCALE, RAPPORTI TRA POLIZIA GIUDIZIARIA E POLIZIA
LOCALE;FUNZIONE DI POLIZIA GIUDIZIARIA NELLA PROSPETTIVA DELLA RIFORMA DELLA NUOVA LEGGE
QUADRO, ASPETTI TECNICI DEL PROCEDIMENTO DI TARATURA DEGLI AUTOVELOX, IL COORDINAMENTO
DELLE FORZE DI POLIZIA CON RIFERIMENTO ALLE FUNZIONE DI POLIZIA GIUDIZIARIA E DI POLIZIA
AMMINISTRATIVA ASSEGNATE ALLA POLIZIA LOCALE, ORGANIZZAZIONE DELLE SEZIONI, DEI
SERVIZI E DEGLI ORGANISMI DI POLIZIA GIUDIZIARIA;

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE "PSICOPATOLOGIA DA STRADA ED
ATTIVITA DEL POLIZIOTTO SUL TERRITORIO" TENUTOSI IN DATA 20/04/2015 PRESSO LA SALA
RESTAGNO DEL COMUNE DI CASSINO;

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE "LA NUOVA NORMATIVA AMBIENTALE LA
CLASSIFICAZIONE DEI RIFIUTI | REATI AMBIENTALI" IN DATA 13 E 14 OTTOBRE 2015;

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE SULL' UTILIZZO DEL SISTEMA
INFORMATIVO SULL' INCIDENTALITA STRADALE (SIIS) DEL CEREMSS LAZIO TENUTOSI IN DATA 29 E
31 MAGGIO 2017;

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE "RISCHI E
OPPORTUNITA PER GLI ENTI E PER LE AZIENDE - IL NUOVO REGOLAMENTO PER LA
TUTELA DEI DATI PERSONALI" TENUTOSI PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E
GIURISPRUDENZA DELL' UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CASSINO IN DATA 30/05/2018;

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE "ADEMPIMENTI IN
MATERIA DI ANTICORRUZIONE E IL RUOLO DEL RESPONSABILE PER LA TRANSIZIONE
AL DIGITALE" TENUTOSI PRESSO L' ACCADEMIA DELLA P.A. SEDE DI FROSINONE IN
DATA 17/01/2019;

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE "TUTTO AMBIENTE
PRESERVIAMO LA CASA CHE CONDIVIDIAMO" TENUTOSI PRESSO LA SALA
CONSILIARE DEL COMUNE DI SAN VITTORE DEL LAZIO IN DATA 09/0 DAL 13/05/2003
AL 23/05/2003 CORSO INTERNO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER LA
POLIZIA PROVINCIALE DI FROSINONE;

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE "I CONTROLLI RELATIVI
ALLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA E LE AUTOCERTIFICAZIONI" TENUTOSI
PRESSO L' ACCADEMIA DELLA P.A. SEDE DI FROSINONE IN DATA 02/02/2022;
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO "IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI
PUBBLICI Il cambio di paradigma ed il percorso applicativo da parte di PA e operatori del diritto”
tenutosi presso la Sede della Provincia di Frosinone in data 03/10/2024;

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “Corso pratico per
I'acquisto di beni e servizi sul MEPA Approfondimenti sul nuovo portale, aggiornamento al
nuovo Codice” ORGANIZZATO DALL’ ACCADEMIA DELLA P.A.. (11/02/2025).

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE "Corso di formazione specialistica utile per
la qualificazione delle stazioni appaltanti" tenutosi presso I' ACCADEMIA DELLA P.A.
CON PROVA FINALE IN DATA 17/06/2025;

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “Corso di Formazione
Specialistica utile per la qualificazione delle Stazioni Appaltanti”, ORGANIZZATO DALL’
ACCADEMIA DELLA P.A.. ottenendo al test finale una votazione di 29/30 (08/04/2026).

ATTESTATO DI COMPLETAMENTO DEL CORSO DI FORMAZIONE CON SUPERAMENTO
DI TEST FINALE: “programma formativo AGORA — Artificial Intelligence, Governance,
Orientamenti, Regole e Appalti” — un percorso pensato per accompagnare La Pubblica
Amministrazione nell’adozione consapevole, responsabile e conforme delle tecnologie di
Intelligenza Artificiale. Promosso da ANCI Lazio (Stazione Appaltante), in collaborazione con
UPI, ed erogato da LUMSA — Libera Universita Maria Ss. Assunta,(11/06/2026).

PATENTE DI GUIDA CATEGORIAB

La sottoscritta autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D. Lgs. 196/2003,
come modificato dal D. Lgs. 101/2018. Ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita

Frosinone, 23/06/2026
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