
SETTORE TOTALE PERSONALE
TOTALE GG. DI 

ASSENZA INCLUSO 
FERIE

TOTALE GG. DI 
ASSENZA (FERIE 

ESCLUSE)

GIORNI MEDI        
PRO-CAPITE 

ASSENZE

GIORNI MEDI        
PRO-CAPITE 

ASSENZE (FERIE 
ESCLUSE)

TASSO DI ASSENZA
TASSO DI ASSENZA 

(FERIE ESCLUSE

  PRESIDENZA - URP 33 138 109 4,18 3,30 29,55% 23,34%

  DIREZIONE GENERALE 3 28 26 9,33 8,67 70,00% 65,00%

  SEGRETARIATO GENERALE 16 98 78 6,13 4,88 33,68% 26,80%

  PERSONALE - PARI OPPORTUNITA' - SUACC 12 54 24 4,50 2,00 24,60% 20,09%

  FINANZE E TRIBUTI 16 92 30 5,75 1,88 31,51% 10,27%

  PATRIMONIO - EDILIZIA SCOLASTICA 25 149 127 5,96 5,08 33,56% 28,60%

  POLIZIA PROVINCIALE 26 71 42 2,73 1,62 10,09% 5,97%

  INNOVAZIONE TECNOLOGICA - ESPROPRI 16 74 67 4,63 4,19 24,67% 22,33%

  STAZIONE UNICA APPALTANTE E P.N.R.R. 11 69 64 6,27 5,82 34,50% 32,00%

  MOBILITA' E FORMAZIONE 7 37 29 5,29 4,14 30.83% 24,17%

  AMBIENTE, RIFIUTI ED ENERGIA 7 82 73 11,71 10,43 51,25% 45,63%

  SERVIZI AMBIENTALI REGIONALI 12 33 18 2,75 1,50 15,57% 8,49%

  VIABILITA' 95 266 157 2,80 1,65 14,37% 8,48%

  PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 6 20 2 3,33 0,33 20,00% 2,00%

  SERVIZI CULTURALI 5 33 23 6,60 4,60 37.50% 26,14%

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE MESE DI FEBBRAIO 2025

C
op

ia
 in

fo
rm

at
ic

a 
pe

r 
co

ns
ul

ta
zi

on
e 

P
ro

to
co

llo
 N

. 1
07

92
/2

02
5 

de
l 2

5/
03

/2
02

5


